
F04-PS7.2-01/ed.4,rev.4

FIŞA DISCIPLINEI

1. Date despre program
1.1. Instituția de învățământ superior Universitatea Transilvania din Brașov
1.2. Facultatea Educație Fizică Și Sporturi Montane
1.3. Departamentul Educație fizică și motricitate specială
1.4. Domeniul de studii de licență1) Educație Fizică şi Sport
1.5. Ciclul de studii2) licență 
1.6. Programul de studii Educație fizică și sportivă / COR ESCO 233002 - Profesor în învățământul gimnazial
1.7. Forma de învățământ ID/IFR

2. Date despre disciplină
Limba Engleză ETICĂ ȘI INTEGRITATE ACADEMICĂ
2.2. Coordonatorul de disciplină Popa Daniela
2.3. Tutorele de disciplină Popa Daniela
2.4. Anul de studii I 2.5. Semestrul I 2.6. Tipul de 

evaluare V 2.7. Regimul 
disciplinei

Conținut3) DC
Obligativitate4) DI

3. Timpul total estimat (nr. ore pe semestru al activităților didactice)

4. Precondiții (acolo unde este cazul)
4.1. de curriculum
4.2. de competențe

5. Condiții (acolo unde este cazul)
5.1. de desfăşurare a 
cursului

Sală de curs multimedia

5.2. de desfăşurare a 
seminarului / 
laboratorului / 
proiectului

Sală de seminar multimedia

6. Competențe specifice acumulate (conform grilei de competențe din planul de învățământ)

3.1. Număr de ore pe săptămână  din 
planul de învățământ la forma IF 2 din care: 3.2. curs 1 3.3. seminar 1

3.4. Total ore pe semestru  din planul de 
învățământ la forma ID/IFR 28 din care: 3.5. AI 14 3.6. ST + SF 14

Distribuția fondului de timp ore
3.4.1. Studiul după manual, suport de curs, bibliografie şi notițe (AI) 14
3.4.2. Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate şi pe teren 30
3.4.3. Pregătire seminare / laboratoare / proiecte, teme, referate, portofolii şi eseuri 26
3.4.4.Tutoriat (consiliere profesională) 2
3.4.5. Examinări 2
3.4.6. Alte activități (comunicare bidirecțională, sincronă/asincronă pe platformă cu studenții) 2
3.7. Total ore de activitate individuală a 
studentului (AI+SI) 76

3.8. Total ore pe semestru 90
3.9. Numărul de credite6) 3
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Competențe profesionale și rezultate ale învățării
CPSL.1. Competențe profesionale și rezultate ale învățării specifice domeniului de Licență „educație fizică și sport” (CPSL) R.Î.  1.1. 
Identificarea și utilizarea limbajului etic și deontologic, terminologiilor, metodologiilor și cunoștințelor de specialitate, din domeniul 
știința sportului și a educației fizice.

R.Î. 1.2. Competențe practice și teoretice de identificarea şi utilizarea conceptelor, a noțiunilor teoretice și de

specialitate, privitoare la etica și deontologia în știința sportului, particularități specifice sportului.
R.Î.  1.3. Noțiuni despre Teoria datoriei și a obligațiilor morale. Cunoașterea noțiunilor teoretice despre, totalitatea normelor de 
conduită și a obligațiilor etice ale sportului, sau a unei profesiuni; această parte a Eticii, care studiază normele, legile, drepturile și 
obligațiile specifice domeniului sport și a acestei activități. R.Î. 1.4. Cunoașterea deontologiei profesionale. Respectarea relațiilor 
interumane. Analiză  studiu  de  caz:  indisciplină  la  locul  de  lucru,  mită,  sabotare,  abuz  în  serviciu,  ipostaze  și  aspecte etice. 
Responsabilitate și precauție către Codurile de etică sportivă și profesională și Codurile de Etică și Integritate Academică.

CPSP.2. Competențe profesionale specifice programului de studii „educație fizică și sportivă” (CPSP)

R.Î. 2.1. Conștientizarea relațiilor ce se stabilesc în interiorul activităților din sport și legătura acestora

respectând principiile Etice, Morale și Academice

R.Î. 2.2. Monitorizarea comportamentul etic și siguranța sportivilor în timpul activităților fizice/sportive.
R.Î. 2.3. Gestionează resursele și echipamentele sportive/specifice într-un mod responsabil.
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7. Obiectivele disciplinei (reieșind din grila competențelor specifice acumulate)
7.1. Obiectivul general al disciplinei  Explicarea cunoștintelor teoretice și familiarizarea studenților cu problemele, 

conceptele și aspectele privind etică academică și deontologia profesională, aplicarea 
acestora în activitatea sportivă și în cea profesională.

 Formarea capacităților și a competențelor practice, de punere în aplicare a cunoștințelor 

moral-etice profesionale.
7.2. Obiectivele specifice  Să conștientizeze, să înțeleagă, importanța principiile Eticii și a Integrității 

Academice; prezentarea unor situații specifice.
 Să aibă capacitatea de aplicare și de operare cu principiile eticii în sfera 

sportului și educației fizice.

 Înțelegerea rolului deosebit al eticii academice, pentru dezvoltarea personală, profesională 

și socială.

8. Conținuturi
8.1. AI Metode de predare Nr. de

ore
Observații

8.1.1. Noțiuni introductive: distincția dintre etică, 
morală și etică academică aplicată. Deontologia sau 
știința moralei. expunere în tehnologie ID 2

postare de 
materiale 
didactice 

auxiliare pe 
platforma 
eLearning

8.1.2. Tipuri și modele de om moral: socratic, 
hipocratic, platonician, chironician, aristotelic, 
epicurean, etc. expunere în tehnologie ID

2 postare de 
materiale 
didactice 

auxiliare pe 
platforma 
eLearning

8.1.3. Principii etice și integritatea academică. 
Repere pentru cariera didactică și sportivă.

expunere în tehnologie ID

2 postare de 
materiale 
didactice 

auxiliare pe 
platforma 
eLearning

8.1.4. Dimensiunile etice ale modelului general al 

profesiei;
Etica profesională și deontologică, integritate 
academică.

expunere în tehnologie ID

2 postare de 
materiale 
didactice 

auxiliare pe 
platforma 
eLearning

8.1.5. Mecanismul luării deciziei etice
în procesul didactic.

expunere în tehnologie ID

2 postare de 
materiale 
didactice 

auxiliare pe 
platforma 
eLearning

8.1.6. Pedagogia juridică a sportului și educației 

fizice.
Principiile etice și integritatea academică în educație 
fizică și sport

expunere în tehnologie ID

2 postare de 
materiale 
didactice 

auxiliare pe 
platforma 
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Competențe transversal și rezultate ale învățării
CT.1. Lucrează în echipă și colaborează efficient. comunicarea și cooperarea în contexte profesionale
R.Î. 1.1. Demonstrează abilitatea de a comunica etic, academic și eficient cu managerii, cu colegii, în contextul 
activităților sportive formale, non-formale și profesionale.
R.Î. 1.2. Colaborează activ cu alți profesioniști din domeniul sport pentru a dezvolta programe și inițiative comune.
R.Î. 1.3. Conștientizează și aplică noțiunile teoretice aflate la baza Eticii Academice și a integrității sportive.

CT.3. Promovează un climat educațional sigur și incluziv
R.Î. 2.1. Stabilirea obiectivelor profesionale și personale clare, în domeniul activității sportive formale, non-
formale și profesionale.
R.Î. 2.2. Evaluarea și identificarea oportunitățile de dezvoltare etică și de avansare în domeniu. R.Î. 2.3. 
Dezvoltarea unui portofoliu de competențe și realizări relevante pentru domeniul său de  activitate 
profesională.

R.Î. 2.4. Rezolvarea în mod realist, cu argumentare teoretică și practică, a unor situații profesionale specifice; soluționarea acestora în 
mod deontologic și etic.
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eLearning

8.1.7. Sensuri deontologice: clauza de conștiință, 
dreptul la critică, confidențialitatea, cenzură și 
autocenzura.

expunere în tehnologie ID

2 postare de 
materiale 
didactice 

auxiliare pe 
platforma 
eLearning

Total ore studiu individual  14

Bibliografie obligatorie

1.Popa PîrvulescuD., – Etică și integritate academică, carte prezentată în format electronic, pe platforma e-learning , 
Universitatea Transilvania din Brașov, 2025.

2.Popa PîrvulescuD., – Ludoterapia individuală și colectivă, activități motrice adaptate, carte în format electronic, 
platforma e-learning , Universitatea Transilvania din Brașov, 2023.

3.Popa PîrvulescuD., – Etică, prevenție și reabilitare terapeutică în sport, carte în format electronic, 
platforma e-learning , Universitatea Transilvania din Brașov, 2021.

4.Popa PîrvulescuD., – Etică și deontologie în kinetoterapie, carte în format electronic, platforma

e-learning , Universitatea "Transilvania" Brașov, 2020.

Bibliografie facultativă

1.Bauman Z.,- Etica postmodernă,Ed. Amarcord, Timișoara, 2002.

2.Bihan C.,- Marile probleme ale eticii, Ed. Institutului european, Iași, 2004.

3.Boari V., - Filosofia și condiția morală a cetății, Ed. Dacia, Cluj Napoca, 2005.

4.Chiriac V.,(trad) – Etica și eficiența profeională, Ed. A II, București, 2005.

5.Cozma C., - Etică și deontologie, Ed. Universității Al. Ioan Cuza, Iași, 2000.

6. Cuc C.M., - Introducere în etica și deontologia profesiei didactice, Ed. Școala Ardeleană, Cluj Napoca, 2015.

7. Maxim S.T.,- Responsabilitatea morală, Ed. Mușatinii, Suceava, 2000.

8. McIntire A., – Tratat de morală, Ed. Humanitas, București, 2001.

9. Tache Ileana., – Etică și integritate academică, Editura Universității Transilvania din Brașov, 2023.

10.
Material didactic în tehnologie ID: 
Popa, D. „Etică și integritate academică”– curs în tehnologie ID (format electronic) pentru anul I, sem. I, actualizat în 2025
8.2. AT/SF Metode de predare-învățare Nr. de

ore
Observații

     Comportamentul etic în cadrul lumii universitare. expunere alternată cu metoda interactivă 2
temă prevăzută 

în calendarul 
disciplinei

     Competitia sportivă, între victorie, eșec si fair-
play.

dezbaterea, învățare prin probleme, lucrul în 
echipe 2

temă prevăzută 
în calendarul 

disciplinei
Aplicarea/respectarea principiilor etice în activitatea 
profesională. Scopul principal al eticii este acela de a 
ridica nivelul moralității, și  prin urmare dorința 
de  a  elimina  o varietate de comportamente 
nepozitive și ineficiente.

expunere alternată cu metoda interactivă 2

temă prevăzută 
în calendarul 

disciplinei

Diferențe și asemănări între etică-concept, etică 
socială, etică personală, etică familială, etica 
profesională, etică sportivă, etică economică, etică 
lingvistică și integritate academică.

expunere alternată cu metoda interactivă 2

temă prevăzută 
în calendarul 

disciplinei

Fraude etice - copiatul la examene. Infracțiuni didactice, 
abateri etice. Sancțiuni emise potrivit legilor în 
vigoare.

expunere alternată cu metoda interactivă 2
temă prevăzută 

în calendarul 
disciplinei

Motivația pozitivă un stil de viață corect. Nonviolența 
în sport, respectarea regulamentelor. Factorii care 
influenteaza comportamentul individual și cel de grup 
al sportivilor

expunere alternată cu metoda interactivă 2

temă prevăzută 
în calendarul 

disciplinei

Dopajul. Folosirea unor substanțe care măresc în mod expunere alternată cu metoda interactivă 2 temă prevăzută 
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artificial capacitatea de performanță. Acesta implică 
cel puțin două efecte nepozitive, asupra sănătății 
fizice și mentale, și asupra fair-play-ului etic sportiv

în calendarul 
disciplinei

                                                       TOTAL ORE 
SF+ST 14

Bibliografie obligatorie

1.Popa PîrvulescuD., – Etică și integritate academică, carte prezentată în format electronic, pe platforma e-learning , 
Universitatea Transilvania din Brașov, 2025.

2.Popa PîrvulescuD., – Ludoterapia individuală și colectivă, activități motrice adaptate, carte în format electronic, 
platforma e-learning , Universitatea Transilvania din Brașov, 2023.

3.Popa PîrvulescuD., – Etică, prevenție și reabilitare terapeutică în sport, carte în format electronic, 
platforma e-learning , Universitatea Transilvania din Brașov, 2021.

4.Popa PîrvulescuD., – Etică și deontologie în kinetoterapie, carte în format electronic, platforma

e-learning , Universitatea "Transilvania" Brașov, 2020.

Bibliografie facultativă

1.Bauman Z.,- Etica postmodernă,Ed. Amarcord, Timișoara, 2002.

2.Bihan C.,- Marile probleme ale eticii, Ed. Institutului european, Iași, 2004.

3.Boari V., - Filosofia și condiția morală a cetății, Ed. Dacia, Cluj Napoca, 2005.

4.Chiriac V.,(trad) – Etica și eficiența profeională, Ed. A II, București, 2005.

5.Cozma C., - Etică și deontologie, Ed. Universității Al. Ioan Cuza, Iași, 2000.

6. Cuc C.M., - Introducere în etica și deontologia profesiei didactice, Ed. Școala Ardeleană, Cluj Napoca, 2015.

7. Maxim S.T.,- Responsabilitatea morală, Ed. Mușatinii, Suceava, 2000.

8. McIntire A., – Tratat de morală, Ed. Humanitas, București, 2001.

9. Tache Ileana., – Etică și integritate academică, Editura Universității Transilvania din Brașov, 2023.
Material didactic în tehnologie ID: 
Popa, D. „Etică și integritate academică”– curs în tehnologie ID (format electronic) pentru anul I, sem. I, actualizat în 2025

8.3. ST Metode de transmitere a informației Nr. de 
ore Observații

Temă – referat pe o temă dată 

în cadrul tutorialelor/seminarelor/laboratoarelor și 
prin comunicare bidirecțională pe platforma 

eLearning (prin forumul disciplinei, 
chat-ul/Messenger-ul platformei)

2 temă prevăzută în 
calendarul disciplinei

Bibliografie obligatorie

1.Popa PîrvulescuD., – Etică și integritate academică, carte prezentată în format electronic, pe platforma e-learning , 
Universitatea Transilvania din Brașov, 2025.

2.Popa PîrvulescuD., – Ludoterapia individuală și colectivă, activități motrice adaptate, carte în format electronic, 
platforma e-learning , Universitatea Transilvania din Brașov, 2023.

3.Popa PîrvulescuD., – Etică, prevenție și reabilitare terapeutică în sport, carte în format electronic, 
platforma e-learning , Universitatea Transilvania din Brașov, 2021.

4.Popa PîrvulescuD., – Etică și deontologie în kinetoterapie, carte în format electronic, platforma

e-learning , Universitatea "Transilvania" Brașov, 2020.

Bibliografie facultativă

1.Bauman Z.,- Etica postmodernă,Ed. Amarcord, Timișoara, 2002.

2.Bihan C.,- Marile probleme ale eticii, Ed. Institutului european, Iași, 2004.

3.Boari V., - Filosofia și condiția morală a cetății, Ed. Dacia, Cluj Napoca, 2005.

4.Chiriac V.,(trad) – Etica și eficiența profeională, Ed. A II, București, 2005.

5.Cozma C., - Etică și deontologie, Ed. Universității Al. Ioan Cuza, Iași, 2000.

6. Cuc C.M., - Introducere în etica și deontologia profesiei didactice, Ed. Școala Ardeleană, Cluj Napoca, 2015.

7. Maxim S.T.,- Responsabilitatea morală, Ed. Mușatinii, Suceava, 2000.

8. McIntire A., – Tratat de morală, Ed. Humanitas, București, 2001.

9. Tache Ileana., – Etică și integritate academică, Editura Universității Transilvania din Brașov, 2023.
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Material didactic în tehnologie ID: 
Popa, D. „Etică și integritate academică”– curs în tehnologie ID (format electronic) pentru anul I, sem. I, actualizat în 2025

9. Coroborarea conținuturilor disciplinei cu așteptările reprezentanților comunităților epistemice, ale asociațiilor profesionale şi ale 
angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului
Corectitudinea și acuratețea utilizării conceptelor și teoriilor însușite, la nivelul disciplinei, vor satisface așteptările reprezentanților 
comunității și pe cele ale asociațiilor profesionale și ale angajatorilor din domeniu.

10. Evaluare
Tip de 
activitate 10.1. Criterii de evaluare 10.2. Metode de 

evaluare 10.3. Pondere din nota finală

10.4. AI (curs) Corectitudinea și exhaustivitatea 
cunoștințelor; Coerența logică; Gradul de 
asimilare al terminologiei și a limbajului 

de specialitate.
Alegerea corectă, a principalelor 
Concepte teoretice, din Etica și 

Integritate Academică, a noțiunilor 
privind formarea, dezvoltarea și 

pregătirea profesională, din punct de 
vedere etic, moral și deontologic, ținând 

cont de totalitatea
normelor de conduită și obligațiile etice 

profesionale, teoria și datoria 
obligațiilor morale, utilizând

terminologia specifică adecvată.

1. Varianta 
față în față : 

Evaluare 
scrisă

Varianta on-line : Predare 
proiect

50%

10.5. TC / AA / 
ST / L / P / Pr Teme de studiu

Analiza didactică/ pedagogică
a conceperii, realizării și executării unor 
teme, tip studiu de caz, pe o varietate 

de subiecte specifice,
cu diferite grade de complexitate și

gravitate.

Evaluarea activității 
practice la seminar, a 

comportametului 
propriu, și al colegilor. Se 
poate acorda bonificație 

pentru prezență, 
implicare și activism la 

oră.

25%

Analiza didactică
a conceperii, susținerii şi prezentării unui 

proiect/referat, cu notă de originalitate, 
creativitate, noutate, competitivitate.

Analiza proiectului, pe 
bază de itemi obiectivi. 

Se poate acorda 
bonificatie pentru 

prezentă și implicare.

25%

Grilă de evaluare pe niveluri de performanță
Nivel de performanță Descriere generală Caracteristici

Excelent (10) Stăpânește integral conceptele; analizele sunt 
inovative și exacte.

terminologie perfectă, structură logică, 
autonomie, gândire critică

Foarte bine (9) Demonstrează înțelegere solidă și aplicare corectă. erori minore, dar coerență conceptuală și 
aplicativă

Bine (8-7) Înțelege conceptele de bază, dar aplicarea este 
parțială.

terminologie uneori inexactă, explicații 
incomplete

Suficient (6-5) Aplică mecanic noțiunile, fără reflecție reală. răspunsuri corecte parțial, lacune de logică

Insuficient (<5) Nu demonstrează înțelegerea noțiunilor 
fundamentale.

confuzie teoretică, aplicații inexistente sau 
greșite, lipsa argumentării

10.6. Standard minim de performanță

Comunicarea unor informații și cunoștințe, utilizând corect terminologia și limbajul științific, referitor la ,,etică și integritate academică”, și 
cunoașterea conceptelor de bază proprii disciplinei.
Îndeplinirea criteriilor disciplinei: obținerea unei note de promovare ( min. 5 cinci ) prin susținerea unui Examen metodic și a unui Examen 
scris, demonstrând cunoștințe teoretice solide și abilități metodice de aplicare a tehnicilor și conceptelor de bază în etică și integritate 
academică.

Prezenta Fișă de disciplină a fost avizată în ședința de Consiliu de departament din data  23/06/2025 și aprobată în ședința de 
Consiliu al facultății din data 23/06/2025

Conf. dr. Ioan TURCU,
Decanul facultății

Conf. dr. Florentina NECHITA,
Directorul de departament
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Lector dr. Daniela POPA,
Titularul de curs (AI)

Lector dr. Daniela POPA,
Titularul de SF+ST 

Notă:
1)Domeniul de studii – se alege una din variantele: Licență / Masterat (se completează conform cu Nomenclatorul domeniilor şi al 

specializărilor / programelor de studii universitare în vigoare).
2)Ciclul de studii – se alege una din variantele: Licență / Masterat.
3)Regimul disciplinei (conținut); se alege una din variantele: pentru nivelul de licență – DF (disciplină fundamentală) / DD (disciplină din 

domeniu)  /  DS  (disciplină  de  specialitate)  /  DC  (disciplină  complementară);  pentru  nivelul  de  masterat  –  DAP  (disciplină  de 
aprofundare) / DSI (disciplină de sinteză) / DCA (disciplină de cunoaștere avansată).

4)Regimul disciplinei (obligativitate) – se alege una din variantele: DI (disciplină impusă) / DO (disciplină opțională) / DFc (disciplină  
facultativă).

5)AI – activități de autoinstruire; AT – activități tutoriale; TC – teme de control; AA – activități asistate; SF – seminar față în față; ST –  
seminar în sistem tutorial; L – activități de laborator; P – proiect, lucrări practice; Pr – practică (de domeniu/de specialitate).

6)Un credit este echivalent cu 30 de ore de studiu (activități didactice și studiu individual).
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